Montevideo, 31 de enero de 2024

Exp. 2023-32-1-0000233
R/D N. ° 34/2024

VISTO: que mediante la R/D N.° 295/2023 de fecha 16 de noviembre de
2023, se aprobo la realizacion de un llamado a concurso para la contratacion
de personas extranjeras con formacion superior en Meteorologia y/o Ciencias
de la Atmdsfera y Clima, para desempefiarse en régimen de contrato a
término de acuerdo a lo dispuesto en el Art. 208 de la Ley 19.535 de 3 de
octubre de 2017;

RESULTANDO: I: que en la misma resolucién se aprobaron las Bases y el
Anexo Procedimental que rigieron el llamado, asi como también la

conformacioén del tribunal evaluador;

II: que en virtud a la R/D N°. 308/2023, de fecha 23 de
noviembre de 2023, se modifico la integracién del tribunal evaluador;

CONSIDERANDO: que tras todos los procedimientos de rigor y con fecha 24
de enero de 2024, el tribunal evaluador remitié su fallo final:

ATENTO: A lo precedentemente expuesto y a lo establecido en la Ley N. ©
19.158 de 25 de octubre de 2013, marco normativo de este Servicio
Descentralizado;

EL DIRECTORIO DEL INSTITUTO URUGUAYO DE METEOROLOGIA
RESUELVE:

19) Homologar lo actuado por el tribunal evaluador para la contratacion de
personas extranjeras con formacién superior en Meteorologia y/o Ciencias de
la Atmdsfera y Clima, para desempefiarse en régimen de contrato a término
de acuerdo a lo dispuesto en el Art. 208 de la Ley 19.535 de 3 de octubre de
2017




20) Cometer a la Division Gestiébn Humana efectuar la notificacién al
postulante seleccionado, cuya contratacién serd ad referéndum de lo que
indique oportunamente la ONSC, aguardando las resultancias de su
pronunciamiento.

3°) Otorgar vigencia al orden de prelacién por el término de 18 meses,
contados a partir de la fecha del presente acto administrativo.

4°) Comunicar al Area de Administracién para su remision a la Divisidn
Gestion Humana.

5°) Oficiar a la ONSC a efectos de dar cumplimiento al numeral 2 de la parte
resolutiva.
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